КРИТЕРИИ
оценки эффективности деятельности
врача эпидемиолога
	№

п/п


	Наименование показателя


	Норматив


	Количество баллов

	Периодич-
ность
	Оценка руководителя

	1

	Организация и контроль за выполнением требований законодательных документов, направленных на предупреждение инфекционных заболеваний, в т.ч. инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи
	отсутствие замечания

наличие замечания


	20
0
	ежемесячно
	

	2
	Нарушения в организации и проведении обучения медицинского персонала по профилактике инфекционных заболеваний
	отсутствие факта

наличие факта
	20
0
	ежемесячно
	

	3
	Своевременность и качество оформления, ведения медицинской  документации, подготовка проектов приказов по эпидемиологическим вопросам

	отсутствие замечания
наличие замечания

	10
0
	ежемесячно
	

	4
	Контроль за своевременностью прохождения иммунизации, флюорографического и других требуемых обследований медицинским персоналом ; правильностью оформления медицинских книжек
	отсутствие замечания

наличие замечания


	20
0
	ежемесячно
	

	5
	Своевременность и полнота анализа эпидситуации и оперативное представление информации в случаях ПВО, ПИО, ПОО, ООИ и др.
	отсутствие замечания

наличие замечания


	10
0
	ежемесячно
	

	6
	Наличие дисциплинарного взыскания
	отсутствие

замечание

выговор

	20

10

0
	ежемесячно
	

	Максимальное количество баллов - 100


Заместитель главного врача по 
медицинской части                                                                                                О.М. Заикина                            
